ALLEGATO 2

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE TUTOR
PROGETTO POTENZIA .. MENTOR CODICE IDENTIFICATIVO: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-303.
CODICE CUP: E44D23002830001

Cognome e nome del candidato

Titoli ed esperienze lavorative Valutazione VALUTAZIONE A CURA | VALUTAZIONE A CURA
DEL CANDIDATO DELLAMMINISTRAZIONE
Laurea specifica attinente alla tipologia di Max punti 15
progetto
Laurea con 110/110 e lode Punti 15
Laurea con 110/110 Punti 12
Laurea con 105-109/110 Punti 10
Laurea con 100-104/110 Punti 8
Laurea con 95-99/110 Punti 6
Laurea con 90-94/110 Punti 4
Titolo superiore rispetto al titolo di accessoal | Max punti 10
ruolo
2" laurea Punti 8

Master di 2° livello (60 CFU) e/o Punti 10
dottorato di ricerca (180 CFU)
Pregresse esperienze sulla gestione di progetti | Punti 5 per ogni

PON (Partecipazione a GOP; facilitatore; esperienza max 30

valutatore; esperto; tutor) punti

Pregresse esperienze, con incarico specificoin | Punti 5 per ogni

progetti attinenti al settore richiesto esperienza max 20
punti

Corsi di formazione/aggiornamento (min. 30 Punti 1 per corso max

ore svolti negli ultimi 5 anni) 5 punti

Incarichi di docenza nell’ambito di corsi di Punti 2 per corso max

formazione/ aggiornamento (min. 30 ore 5 punti

svolti negli ultimi 5 anni)

Certificazione informatica (in corso di Punti 1 per

validita) certificazione max 5
punti

Esperienza di docenza nel settore di Punti 1 per anno max

pertinenza (servizio) 10 punti

Esperienza di docenza universitaria nel Punti 1 per anno max

settore di pertinenza 10 punti

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza | Punti 1 per
pubblicazione max 5
punti
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