
ALLEGATO A 
Al DIRIGENTE SCOLASTICO 
Istituto Comprensivo Sofia Stevens 
GALLIPOLI (LE)   

 
 

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di personale ATA 
Progetto POTENZIA … MENTOR. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-
2024-303. Codice CUP: E44D23002830001.  

 

Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………………………………........................................................ 

in servizio presso ………………………………………………………………………………………...................................................... 

in qualità di ……………........................................................................................................................................................................ 

 con contratto a tempo indeterminato   

 con contratto a tempo determinato al 30 giugno 2024 

 con contratto a tempo determinato al 31 agosto 2024 

VISTO 

l’AVVISO INTERNO SELEZIONE PERSONALE ATA  
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti  per  
l’apprendimento”  2014-2020.  Asse  I  –  Istruzione  –  Fondo  Sociale  Europeo (FSE). Asse I – Istruzione 
– Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023,  n.  176  –  c.d.  “Agenda  SUD”.  Progetto 
POTENZIA … MENTOR. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-303.  
Codice CUP: E44D23002830001.  

 
CHIEDE 

 

Di partecipare alla selezione per in conferimento dell’incarico di _______________________________________ 
 
A tal fine, sotto la propria responsabilità ed ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle 
responsabilità civili e penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e/o non conformi 
al vero, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti 
in seguito al provvedimento, quanto segue: 
 di essere cittadino __________________________________________________________________________________________________________________________________; 
 di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti al casellario giudiziale; 

 di essere disponibile a partecipare agli incontri propedeutici all’inizio delle attività, in itinere con 
docenti e alle eventuali manifestazioni conclusive del progetto; 

 di essere a conoscenza che le attività prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del 
normale orario di lavoro; 

 di impegnarsi a rilevare le presenze su apposito registro firma (time sheet); 
 di aver letto e di accettare tutte le condizioni previste dal Bando. 

 
Si allega: 

1. Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato;  
2. Scheda autovalutazione (allegato B del profilo richiesto) ATA da compilare a cura del richiedente; 
3. Curriculum vitae in formato europeo (allegato C). 

 
 
Data……………………………....................                                                  Firma………………………………................................. 


	CHIEDE

