
ALLEGATO B 
  

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE PERSONALE ATA 
Progetto POTENZIA … MENTOR. Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-303. 
Codice CUP: E44D23002830001. 

 
Cognome e nome del candidato _________________________________________________________________________________ 
 
 
Personale ATA – profilo Assistenti Amministrativi 

Titoli di studio (N.B. Il punteggio è attribuito per un solo 
titolo) 

Valutazione a cura 
del candidato 

Valutazione a cura 
dell’Amministrazione 

Diploma di istruzione secondaria 
di 2° grado valido per l’accesso al 
profilo di AA 

Punti 20   

Attestato di qualifica 
professionale  

Punti 10   

Competenze informatiche 
certificate 
 

Punti 10 per ogni titolo 
max 20 

  

Titoli di servizio   
Anzianità di servizio svolto nel 
profili/ruolo di attuale 
appartenenza 

Punti 2 per ogni anno 
max 20 

  

Servizio continuativo prestato 
nell’I.C. Sofia Stevens Gallipoli 

Punti 4 per ogni anno 
max 20 

  

TOTALE PUNTEGGIO   

 

Personale ATA – profilo Collaboratori Scolastici 
Titoli di studio (N.B. Il punteggio è attribuito per un solo 
titolo) 

Valutazione a cura 
del candidato 

Valutazione a cura 
dell’Amministrazione 

Diploma di istruzione secondaria 
di 2° grado 

Punti 6   

Attestato di qualifica 
professionale  

Punti 4   

Diploma di istruzione secondaria 
di primo grado 

Punti 2   

Titoli di servizio   
Anzianità di servizio svolto nel 
profili/ruolo di attuale 
appartenenza 

Punti 2 per ogni anno 
max 20 

  

Servizio continuativo prestato 
nell’I.C. Sofia Stevens Gallipoli 

Punti 4 per ogni anno 
max 20 

  

TOTALE PUNTEGGIO   

 

Data……………………………....................                                                  Firma………………………………................................. 


